
Sei t übe r 5 0 J a h re n b i e t e t die s t raehuberAG Lösungen mi t B o d e n be lä gen & Parke t t aus
e iner Hand und s teh t f ü r e r fo lg re i c he Fußbodentechn ik n a mh a f t e r b undes we i t e r Projekte.
Dah in te r s teh t das Mi t e i nande r im Team, das die Bürok ra t ie außen vor läss t und den Weg
f ü r e r f o lg re i che Pro jek te bere i te t .

Von unseren versch iedenen S t a nd o r t e n in Deu ts ch land aus ag ie ren w i r nahe am Kunden.
W enn Sie Teil d ieses er f o l g re ichen dyna misc hen Teams werd e n wol len und sich in nac h fo l -
gende r S te l l enbeschre ibung (gerne auch Quere ins te i ger ) w ie de r f i nd e n , f reuen wi r uns auf
Ihre Bewerbungs un te r lagen .

Wir suchen Sie zum baldmöglichen Eintritt als:

AUFMAßERSTELLUNG / ABRECHNUNG (M / W/ D)
FÜR UNSERE BUNDESWEITEN STANDORTE – Hamburg, Berlin, München, Frankfurt

IHRE AUFGABEN 

► Verarbeitung / Überführung von GAEB Dateien in das Aufmaßprogramm

► Erstellung von Aufmaßen für Bodenflächen und Raumumläufe für Leisten

► Übersichtliche Überführung der Aufmaßergebnisse in MS Office / Excel zur Weiterverarbeitung

► Verständnis der Auftragsleistungsverzeichnisse zur Abrechnung von Bodenbelagsarbeiten

► Abstimmung mit Projektleitern zur Abrechnung von Werkverträgen mit positionsbezogenen Aufmaßen

IHRE VORAUSSETZUNGEN

► Routinierter Umgang mit MS Office – vor allem MS Excel

► Erfahrung mit Aufmaßprogrammen – zB. MWM Libero

► bautechnische Ausbildung (Bauzeichner:in / Ingenieur:in) oder einschlägige Berufserfahrung

► Zuverlässige, koordinierte, selbstständige und zielorientierte Arbeitsweise

UNSER ANGEBOT

► Homeoffice in Absprache möglich

► Zuschuss VL, freie Getränke, 30 Tage Urlaub (Vollzeit), sichere und unbefristete Festanstellung

► ein dynamisches Team mit Entwicklungspotenzial und kollegialer Atmosphäre im familiär geführten Betrieb

► Ihnen fehlt eine persönliches Benefit? Sie haben spezielle Vorstellungen? Sprechen Sie uns gern an, wir 

können alles verhandeln

www.straehuber-ag.de

AG

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und Ihrem nächstmöglichen Eintrittsdatum per Mail an
Herrn Asenbeck; thomas.asenbeck@straehuber-ag.de.


