
Seit über 50 Jahren bietet die straehuberAG Lösungen mit Bodenbelägen & Parkett aus 

einer Hand und steht für erfolgreiche Fußbodentechnik namhafter bundesweiter Projekte. 

Dahinter steht das Miteinander im Team, das die Bürokratie außen vor lässt und den Weg 

für erfolgreiche Projekte bereitet. 

Von unseren verschiedenen Standorten in Deutschland aus agieren wir nahe am Kunden. 

Wenn Sie Tei l  dieses erfolgreichen dynamischen Teams werden wol len und sich in nachfol-

gender Stel lenbeschreibung (gerne auch Quereinsteiger)  wiederf inden, freuen wir uns auf 

Ihre Bewerbungsunterlagen.

Wir suchen Sie zum baldmöglichen Eintritt als: 

BAULEI TER FÜR B ODE NBELÄGE UND PA RKE TT

AN DEN STANDORTEN: BERLIN / FRANKFURT A.M. / HAMBURG

IHRE AUFGABEN

   Leitung und Organisation der Ihnen anvertrauten Bauprojekte, einschließlich  

Verlege-Teameinteilung sowie Geräte- und Materialdisposition

   Überwachung und Koordination der Bauausführung,  

Baustellendokumentation, Nachtragsprüfung

   Termin-, Kosten- und Qualitätsüberwachung

   Mitwirkung bei der Abrechnung von Baustellen

   Kompetenter und sympathischer Ansprech partner (m/w/d)  

für unsere Kunden und als Teamkollege/in

IHRE VORAUSSETZUNGEN

   Ausbildung im Bereich Bodenbelag-Parkett-Innenausbau oder entsprechende  

mehrjährige Berufserfahrung im vergleichbaren Bereich

   Einschlägige Berufs erfahrung als Polier/Bauleiter, idealerweise mind. zwei  

erfolgreich abgeschlossene Bauprojekte im Bereich Bau oder Ausbau

   Selbständige, engagierte und verantwortungsvolle Arbeitsweise im Team

   Sicherer Umgang mit MS-Office

   Führerschein der Klasse B (PKW)

   Flexibilität, Einsatzbereitschaft und Verantwortungsübernahme

UNSER ANGEBOT

   Ein zukunftssicherer, un befristeter Arbeits platz mit Fortbildungsmöglichkeiten  

in unserem erfolgreichen Unter nehmen 

   Eine Entwicklungs perspektive und die Übernahme von mehr Verantwortung

   Sehr angemessene Entlohnung, Dienstwagen zur privaten Nutzung, Smartphone und Laptop

    Ein aus ge zeichnetes Betriebs klima, kurze Berichts- und Entscheidungs wege und  

viele Möglichkeiten sich ein zubringen

  Heraus fordernde und abwechslungs reiche Projekte

www.straehuber-ag.de

AG

 Ihre schriftlichen aussagekräftige Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellung und nächstmögliches Eintrittsdatum 

senden Sie bitte per Mail / Personalabteilung: Herrn Asenbeck; thomas.asenbeck@straehuber-ag.de.

Bei direkten Fragen zur Position wenden Sie sich bitte an Carl Preusser; carl.preusser@straehuber-ag.de; +49 170 7214785


